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RESOLUCION NUMERO E'-! -11169
UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

e TS

RESOLUCION

POR LA CUAL SE OTORGA
EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL '

” des legales, y en especial 1as conferidas en la-Ley 1562 de 2012 y la Resolucion
_ En uso de sus facultades leg 04502 de 2012y,

CONSIDERANDO:

SAFETY MANAGEMENT PROJECT SAS —, con NIT No. 900.927.742-0, ubicada
No. 37B - 116 del Municipio de Barrancabermeja - Santander, representada
EY MILENA PARADA CARDENAS, identificado(a) con Cédula de Ciudadania
licitado licencia para la prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el
d Departamental de Santander.

Que la empresa -
en la Carrera 36B
legalmente por SHIRL
No. 63.558.552, ha so
* trabajo ante la Secretaria de Salu

rticulo segundo de la Resolucion 04502 del 28 de Diciembre de 2012, el
documentacién requerida para la expedicion de la Licencia en Seguridad
6n de servicios en Seguridad y Salud en el trabajo

Que de conformidad con el a
peticionario ha presentado la '
y Salud en el Trabajo para la prestaci

Que por lo antes expuesto, el Secretario de Salud Departamental.
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RESUELVE:
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ARTICULO 1: Otérguese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO A: La empresa SAFETY MANAGEMENT PROJECT SAS -,
con NIT No. 900.927.742-0, ubicada en la Carrera 36B No. 37B - 116 del Municipio de
Barrancabermeja - Santander, representada legalmente por SHIRLEY MILENA
PARADA CARDENAS, identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 63.558.552 en las
areas profesionales de INGENIERIA INDUSTRIAL Y MEDICINA EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL INVESTIGACION,
EDUCACION, CAPACITACION, DISENO, ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

ARTICULO 2: La Licencia de que trata el articulo anterior se concede por el término de Diez (10) afios
contados a partir de la fecha de expedicién de la presente Resolucion. '

ARTiCULO 3: Cuapdo se modifique las condiciones por la cual se otorgé esta Licencia, en el término
' maximo de un mes se debe informar a la Secretaria de Salud de Santander para la
modificacion de la misma. .

ARTICULO 4: Esta Licencia es valida en todo el Territorio Nacional y tendra caracter personal e
intransferible. ' ' ‘

ARTICULO 5: Contra la presente Resolucion procede los recursos legales

_ NOTIFIQUESE Y CUMPLASE ' 27 JuL 2018

Dada en Bucaramanga a los . ) w-p
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CLAUDIA MERCEDES AMAYA AYALA
Secretaria de Salud Departamental

, VoBo: - Salvador Rincén Santos - Director de Desarrollo Vigilanci
o: \ o Vigilancia y Control
gevnsb. ‘ qultza Hernandez G. - Coordinadora Grupo de Acreditaciéﬁ en salud S.0.G
royecté:  Elizabeth Caballero Zabala — Grupo de Acreditacién en salud S‘O.G.g( -



